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Usnesení z 26. sch ůze Rady m ěsta Kop řivnice ze dne 28.11.2011 

973-  Rada města po projednání 
 
1 .  d o p o r u č u j e  z a s t u p i t e l s t v u  m ě s t a  s c h v á l i t  
1.1. rozpočet města Kopřivnice na rok 2012 v celkovém objemu 615 126,1 tis.Kč (po 
konsolidaci) na straně zdrojů (úhrn všech rozpočtových příjmů vč. přecházejících 
zdrojů z minulého období a cizích zdrojů) a současně ve stejném objemu na straně 
plateb (úhrn všech rozpočtových výdajů vč. rezerv a splátek cizích zdrojů) 
- podle rozpočtové skladby (po konsolidaci): 
- úhrn rozpočtových příjmů ve výši 514 036,3 tis.Kč 
- úhrn rozpočtových výdajů ve výši 595 559,9 tis.Kč 
- úhrn financování ve výši 81 523,6 tis.Kč 
a to ve struktuře ukazatelů  
ve znění návrhu předloženého prostřednictvím Přílohy č.1 (str. 1-14) a Přílohy č.2 
podkladového materiálu 
 
1.2. plán hospodářské (ekonomické) činnosti města pro rok 2012 ve výši 44 468 
tis.Kč na straně výnosů a 30 133,1 tis.Kč na straně nákladů  
ve znění návrhu předloženého prostřednictvím Přílohy č.1 (str. 15-16) podkladového 
materiálu 
 
2 .  s t a n o v í  
lhůtu pro uplatnění písemných připomínek k návrhu rozpočtu města na rok 2012 
v termínu do 14. 12. 2011 (datum doručení písemných připomínek na městský úřad). 

974- Rada města po projednání 
 
s c h v a l u j e  
uzavření smlouvy o výpůjčce terminálu  
mezi 
městem Kopřivnice 
a 
Bankovní informační technologií, s.r.o., se sídlem v Praze, Radlická 333/150, 150 00, 
IČ 63987686, zastoupenou na základě příkazní smlouvy a plné moci ze dne 1.7.2002 
společností Československá obchodní banka, a.s., se sídlem v Praze, Radlická 
333/150, 150 57, IČ 00001350 
ve znění návrhu předloženého prostřednictvím příloh č.1 a č.2 podkladového 
materiálu. 

975- Rada města po projednání 
 
1 . b e r e  n a  v ě d o m í  
informace k Sociální reformě I. včetně doprovodných legislativních kroků  
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ve znění předloženém prostřednictvím důvodové zprávy. 
 

2 .  z r u š u j e  
v souladu s ustanovením § 102 odst. 2 písm. f) zákona č. 128/2000 Sb., o obcích 
(obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů (dále jen zákon o obcích) 

 
s účinností od 1.12.2011  na odboru sociálních věcí a zdravotnictví: 
2.1 oddělení dávkové 
2.2 oddělení péče o osoby se zdravotním postižením 
2.3 pracovní místo vedoucí oddělení dávkového 
2.4 pracovní místo vedoucí oddělení  péče o osoby se zdravotním postižením 
2.5 pracovní místo Referent – dávky 
2.6 pracovní místo Referent – dávky 
2.7 pracovní místo Referent – dávky 
2.8 pracovní místo Referent – dávky 
2.9 pracovní místo Referent – dávky 
2.10 pracovní místo Referent – dávky 
2.11 pracovní místo Referent – dávky 
2.12 pracovní místo Referent – dávky 
2.13 pracovní místo Administrativa 
 
3 .  z ř i z u j e  
s účinností od 1.1. 2012  na odboru sociálních věcí a zdravotnictví: 
3.1  pracovní místo Sociální kurátor,Administrativa 
3.2  pracovní místo Referent (oddělení sociálně právní ochrana dětí) 
 
4.   s c h v a l u j e  
vnitroorganizační směrnici č. 11/2011 Organizační řád Městského úřadu Kopřivnice  
ve znění návrhu předloženého prostřednictvím přílohy č. 1 podkladového materiálu 
 
5 .  s t a n o v u j e  
5.1  s účinností od 1.12.2011 celkový přepočtený počet zaměstnanců v pracovním 
poměru na dobu neurčitou 175 + 3 zaměstnanci na dobu určitou 

 
5.2  s účinností od 1.1.2012 celkový přepočtený počet zaměstnanců v pracovním 
poměru na dobu neurčitou 177 + 1 zaměstnanec na dobu určitou (investiční referent). 

 

Ing. Miroslav Kopečný  

 

 

Ing. Josef Jalůvka  
místostarosta  starosta 

 


